
Doküman No FR/060

Standart Dosya No

Revizyon Tarihi

Revizyon No 00/..

Sıra 

No

Hassas Görevi 

Olan Personel
Sorumlu Yönetici

Risk 

Düzeyi
Riskler Alınması Gereken Önlemler Veya Kontroller

1

Öğr.Gör.Dr. 

Hamza KARAKUŞ

Müh.Yasemin 

ÖZTÜRK TUTUK

Merkez Müdürü 

Prof. Dr. Mustafa 

İMREN 

Yüksek

• Hak kaybı, 

• Hukuki sürecin 

başlaması,

• Kurumsal itibar kaybı

Buluş Bildirim Formunun alınması ve patentin 

yayınlanmasına kadar geçen sürecin gizlilikle 

yürütülmesinde gerekli hassasiyetin gösterilmesi

2

Öğr.Gör.Dr. 

Hamza KARAKUŞ

Müh.Yasemin 

ÖZTÜRK TUTUK

Merkez Müdürü 

Prof. Dr. Mustafa 

İMREN 

Orta
• Kurumsal İtibar Kaybı, 

• Hak kaybı

Danışmanlık Hizmet Sözleşmesinin eksiksiz olarak 

alınması ve sürecin takibinin sağlanması

3

Öğr.Gör.Dr. 

Hamza KARAKUŞ

Müh.Yasemin 

ÖZTÜRK TUTUK

Merkez Müdürü 

Prof. Dr. Mustafa 

İMREN 

Orta

• Kurumsallaşmanın 

gecikmesi, 

• Görevin aksaması,

• Birimin itibar kaybı

Merkezin tüm faaliyetlerinin takip edilerek 

eksiksiz ve istenilen zamanda hazırlanarak ilgili 

birime gönderilmesi

4

Öğr.Gör.Dr. 

Hamza KARAKUŞ 

Müh.Yasemin 

ÖZTÜRK TUTUK

Merkez Müdürü 

Prof. Dr. Mustafa 

İMREN 

Orta

• Kurumsallaşmanın 

gecikmesi, 

• Görevin aksaması,

• Birimin itibar kaybı

Destek programlarının (TÜBİTAK, KOSGEB, 

MARKA, vb.) ve Türkpatent çağrılarının takip 

edilerek merkez web sayfasında yayınlanması,

Merkezin faaliyetlerinde ve personel bilgilerinde 

gerekli düzenlemelerin yapılması,

Web sayfasının güncelleme çalışmalarına ve 

eğitimlerine katılım sağlanması,

Sayfada gerekli görülen düzenlemelerin eksiksiz 

ve zamanında aksatmadan yapılması

HASSAS GÖREV TESPİT FORMU

Harcama Birimi: Teknoloji Transferi Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü

Alt Birim            : Teknoloji Transferi Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü

Web sayfasının güncellenmesi

Birim Faaliyet Raporunun 

Hazırlanması

Üniversite-Sanayi işbirliği 

kapsamında verilen danışmanlık 

hizmetlerinin takibi

Fikri Sınai Mülkiyet Hakları ve 

Lisanslama Hizmetleri

Hizmetin/Görevin Adı

1
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5

Öğr.Gör.Dr. 

Hamza KARAKUŞ

Müh.Yasemin 

ÖZTÜRK TUTUK

Merkez Müdürü 

Prof. Dr. Mustafa 

İMREN 

Orta

• Kurumsallaşmanın 

gecikmesi, 

• Görevin aksaması,

• Birimin itibar kaybı

Merkezin performans gösterge verilerinin 

eksiksiz ve istenilen zamanda hazırlanarak ilgili 

birime gönderilmesi

6

Öğr.Gör.Dr. 

Hamza KARAKUŞ

Müh.Yasemin 

ÖZTÜRK TUTUK

Merkez Müdürü 

Prof. Dr. Mustafa 

İMREN 

Orta

• Kurumsallaşmanın 

gecikmesi, 

• Görevin aksaması,

• Birimin itibar kaybı

Merkezin Kalite Yönetim Sisteminde yer alan 

bilgilerin eksiksiz ve istenilen zamanda sisteme 

girilmesi

Onaylayan

(Harcama Yetkilisi)

Prof. Dr. Mustafa İMREN 

İzleme/Değerlendirme Raporları

Kalite Yönetim Sistemi (KYS) 

verilerinin girilmesi (Öz-Akran 

Değerlendirme, vb.)

Hazırlayan

Müh.Yasemin ÖZTÜRK TUTUK

Hazırlayan

Öğr.Gör.Dr.Hamza KARAKUŞ
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